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Gilt die Anderung riickwirkend, erfolgt automatisch eine Neuberechnung und
Bewertung der zuriickliegenden Zeitraume. Gelten Anderungen fir die Zukunft,
missen die Modelle nicht neu angelegt werden, die Anderung tritt zum Tag X
automatisch in Kraft.

Im Tagesmodell kann ein Feiertags-Tagesmodell hinterlegt werden. Dieses wird zur
Berechnung herangezogen, wenn die Mitarbeiter am Feiertag arbeiten.

Die erstellten Tagesmodelle dienen der Definition von (Schicht-)Wochenmodellen
sowie von Springermodellen. Diese kdnnen aus allen erdenklichen Kombinationen
der Tagesmodelle zusammengesetzt werden.

Ein Schichtwechsel zu einem fixen Zeitpunkt kann bereits im Vorfeld hinterlegt
werden. Wird der Tag erreicht, erfolgt der Schichtwechsel im System automatisch.

GeCOTime® verfugt Uber eine automatische Schichterkennung. Dabei wird, je
nach Zeitpunkt der erfolgten Stempelung, das nachstliegende Tagesmodell zur
Berechnung herangezogen. Bei naheliegenden oder gleichen Beginn — Arbeitszeiten
werden auch die Gehen-Buchungen zur korrekten Bewertung herangezogen.

Bei Anderung eines Wochenmodells (z.B. Eingaben neuer Tagesmodelle) kann ein
Gliltigkeits- Beginn hinterlegt werden, ab dem die Anderung gelten soll. Dadurch
mussen nicht zusatzlich neue Wochenmodelle angelegt werden. Bei Erreichen des
angegebenen Datums werden die neuen Modelle vom Wochenmodell herangezogen.
Dies minimiert den Arbeitsaufwand und die Datenmenge und erhélt den Uberblick.
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Arbeitszeit / Fehlzeiten - Konten

Neben Gruppenzugehorigkeit und Wochenmodellen werden auch Konten (z.B.

Urlaub,  Mehrarbeit, Saldo...) den einzelnen  Mitarbeiter  zugeordnet.
3 (fpersal00g) - Persanliches Korten-Modell / selektirte Personen: 35

Pers. Nr b 2 Beispiel Thomas u k-] 1
- Werk 1 Produktion Fertigung gewerblich Mueller ]
FEa.
Nr Konto Nicht Perioden Perioden Anfangs ArbTage ArbTage ArbTage Min Min Wert Max Max Wert Anspruchs Periode
Aktiv Beginn Ende Wert MinWert MaxWert Optionen Wert Quelle Wert Quelle Regel Ubertra
2 URL L] 1.01.2005 0 30,00 o 1 ~
_|a KR O 1.01.2006 0 0 [
_ |8 sV [ ] 1.04.2007 0 o r
|7 GSV O 1.04.2007 31.12.2008 0 0 ¥
_ |8 GSV L] 1.01.2009 31122014 0 0 r
_|e ATZ [mj 1012009 | 31122014 [ 0 (m]
_ |16 SALDO [ 1.01.2005 8,00 ] o 1l
|16 AUS O 1.01.2005 0 o] [l

Die Konten werden auf verschiedene Weise gefuhrt und berechnet.

- Stunden

- Tage

- Summe

- Restwert (bei Urlaub)

- Verschiedene Perioden ( Tag, Woche, Monat, Jahr)

Berechnung mit

- Zeitarten

- Abwesenheitsarten
- Konten

- Lohnarten

- Schichten

Daruber hinaus kénnen noch weitere Besonderheiten festgelegt werden:

- Nulldurchgang nach X Monaten

- Lebensdauer fir zeitliche Einschrankung

- Flexikonto

- Fdr ein  Ampelkonto werden fir die jeweilige Farbgebung (rot, gelb, griin)

Grenzen gesetzt.
" 51 (fsaltab00g) - Periodenkanten
Pers. Nr 1 G

|  Woche £ Monat & dahr  aktuell © ale
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Hilfe fur die schnelle Einrichtung

Um den Einrichtungs- und Verwaltungsaufwand vor allem bei der Neuanlage zu
minimieren, konnen diese bereits beschriebenen Stammdaten dber eine
Sammelkopierfunktion auf die entsprechenden Mitarbeitergruppen kopiert werden.
Selbstverstandlich wird diese Kopierfunktion auch bei Anderungen genutzt.

# | {fkorperd0g}) - Personen-Daten kopieren

Von PersNr 1 2 Muster Hans 3 Maske Ei Kopieren

Wochen Modell [V JiN Stamm Kst Nr ™ JiN Giltig Ab-Datum ™ JiN Anzuordnende Zeitarten ™ JN
Schicht Woche [ JIN Berecht Gruppe ™ JIN Gultig Bis-Datum ™ JIN Leser-Zuordnungen ™ JN
Lohn Modell " JIN Kst Nr ™ JN Bearbeitungs-Datum ™~ JN PauschAbrGp ™ JN
Springer Modell [ JIN Agtiv fur Zeiterf. [ JIN TextKz [ JIN Konten ™ JN
Gruppen v JIN Durch. Arb. Zeit [~ JN Feiertags Kal " JIN Nr/ Konto
= Pers. Nr 2+3+4+5+6+7, Aktiv fiir Zeiterf |
Pers Name Gruppe Aktiv
Nr fir Zeiterf.
|z iTast Cindy |Werk 2, Prod HAA BSPZ; TypG; | ¥
_ |3 | Zeige Linda ‘Wark 1; Prod HAB; BSP1; VK; el
14 | Baicrial Thamae | ek 9 Brad LA 8 BEB Tin ~

Alle Modelle und Zeiten lassen sich jederzeit bearbeiten und korrigieren.

Jegliche Korrektur/Planung/Anordnung von Zeiten wird entsprechend mit einem
Kennzeichen versehen. Somit sind auch manuelle Anderungen schnell erkennbar.

Korrekturen/Anderungen von bereits bewerteten Zeiten lassen sich direkt in der
Tagesbearbeitung vornehmen. Diese Anderungen werden als Manuell geandert
gekennzeichnet. Zuséatzlich kdnnen zu jeder Anderung entweder:

- Erfasser — Informationen (selbst hinterlegt)
- oder selbst ein Text

eingetragen werden. Somit kénnen Anderungen auch spater Nachvollzogen werden.

Planungen wie z.B. Urlaub kdnnen bequem in der Abwesenheitsmatrix durchgefuhrt
werden. Die jeweiligen Urlaubstage oder Zeitrdume werden dabei einfach markiert
und die Abwesenheitsart Urlaub eingesetzt - einfach, Ubersichtlich und zeitsparend.

Sonderschichten, die nur fir einen begrenzten Zeitraum gelten, ohne das
bestehende Wochenmodell auf Dauer aul3er Kraft zu setzen.

Umbuchungen auf andere Konten, wenn nicht bereits fix im Personalstamm
hinterlegt, kénnen auch manuell durchgefuhrt werden (z.B. Resturlaub auf ein
Auszahlungskonto).
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GeCOTime® ist ruckrechen- und riuckplanungsféahig. D. h. rickwirkend gultige
permanente Anderungen im Tagesmodell kénnen geltend gemacht und die Zeiten neu
berechnet werden. Somit sind Anderungen aufgrund von neuen Tarifvereinbarungen
kein Problem.

Uberwachung / Kontrolle

Fur verschiedene Ereignisse lassen sich Meldungen generieren.
Diese Meldungen kdnnen dann in verschiedener Weise angezeigt werden:

- am Terminal

- am Bildschirm des Sachbearbeiters
- Email an den Mitarbeiter

- Email an den Vorgesetzten.

- alles

Fehlende Stempelungen, Unter- bzw. Uberschreiten von Kontengrenzen,
Stempelungen aul3erhalb der festgelegten Kernzeit, Entstehung bestimmter Zeitarten
und etliches mehr, kann in einem Normabweichungsprotokoll aufgerufen werden.
Die 'Abarbeitung' dieser Normabweichungen erfolgt direkt aus der Tabelle.

Anspruchsberechnung

Erhohter Urlaubsanspruch aufgrund von Alter oder Firmenzugehorigkeit wird vom
System uberwacht und bei erreichen des Wertes eingesetzt.

Planung

Damit bei der Urlaubsplanung nicht mehr als berechtigt eingetragen wird,
erscheint bereits bei einer moglichen Uberplanung eine Warnmeldung. Im Falle
von Urlaub wird eine Uberplanung nicht genehmigt.
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53

Zuschlagsbewertung

Die Bewertung der Zeiten fur die Lohnibergabe ist in GeCOTime standardméaRig
vorgesehen.
Hierzu werden die Lohnarten entsprechend der Lohnarten des Lohnprogramms
angelegt, ebenso die Art der Ubergabe ( Stunden, Tage..).

B - Lohnarten-Tabelle

P

Lohn
Art

Bezeichnung

Ubergabe

Ubergabe
als Sum

Ubergabe
nach Mon

Exp
Mon

Spalte
Konto

Text
Konto

Info1

Info2

Export
LohnArt

(100

Gehalt

124

170

224

FT75%
Krank
FT 50%

Q™A

9773

- o oo

o o o

10

Diese Lohnarten werden zu Lohnmodellen zusammengefasst. Dort werden die
Berechnungs- und Entstehungsregeln definiert. Es kdnnen beliebig viele
Lohnmodelle angelegt werden, die dann den Mitarbeitern im Personalstamm
zugewiesen werden. Durch die Anlagemdglichkeit mehrerer Modelle wird die
Ubersicht in den einzelnen Regelungen bewahrt.

Die errechneten Lohnarten kdnnen tagesgenau eingesehen werden, was vor
allem bei der Neueinfuhrung des Systems sehr wichtig ist. Anderungen in den
Lohnmodellen kénnen ebenso tagesgenau und sofort Gberprift werden.

F3. Tageslohndaten -» Muster Hans

==

==

Pers.
Nr

Lohn Datum Tag
Art Kz

Von
Zeit

Big
Zeit

Ist
Zeit

Tage

Zeitartr
Konto

g

Abw
Tag

Zeitraum

Schicht

Fei

Tag

Kw

Kst
Nr

100 | 3032008 o

930

10:00

030

0,00|NZ

| Di

10

[ 111

[100 | a2032008] o

| 1000 1200] 200 |

0,00|NZ

z

|D\

[ 10

180

Die errechneten Lohnarten kénnen dann an ein Lohn- und Gehaltsabrechnungs-
system Ubergeben werden. Schnittstellen zu verschiedenen Systemen sind vor-
handen. Die Lohnschnittstelle ist eine Zusatzoption!
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Fahrtzeiten / Touren / Spesen

Zur einfachen Darstellung und Bewertung immer wiederkehrender Touren bietet
GeCOTime eine Spesenberechnung.

Hinterlegt werden hier:
- Touren

- Fahrzeuge

- Spesensatze

Optional kénnen flr eingegebene Touren automatische Zeitbuchungen erzeugt
werden, die mit einer Abwesenheitsart versehen werden. Diese erscheinen dann
auch in den Auswertungen und kdnnen zur Lohnberechnung herangezogen
werden.

Die Zeiten missen nicht mit Kommen und Gehen eingetragen werden, es kénnen
auch Absolutzeiten erfasst werden.

B3 (fspeanz00q) - Spesen - Einzelsdtze anzeinen

Pers. Nr 2 Tour

Zgitraum Fahrzeug Mercedes

i
i

Pauschal
versteuert
2,00
2,00
0,00

Geldwerter
Vorteil
0,00
0,00
0,00

Person Datum
{Gent Zeit Art

Kommt Ist Abw Spesen
Art

Tour ‘ Fahrzeug ‘ Steuerfre

ﬂ Muster Hans
| Muster Hans
| Test Cindy

21.02.2009| 09:00-12:00
21.02.2009| 18:00-21:00
1022000 _ - -

3,00
3,00
6,00

FH
FH
FH

2
2
Z

Niederlass
Niederlass
Niederlass

Mercedes 8,00
Mercedes 5,00

Mercedes ‘ 8,00
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Arbeitserleichterungen

Jeder Benutzer kann fur sich entscheiden, was fur eine Maske nach Aufruf der
Zeiterfassung erscheinen soll. Eine Auflistung der An- bzw. Abwesenden Mitarbeiter,
die Normabweichungstabelle oder gleich der Abwesenheitskalender.... .

Da jedoch nicht alle haufig benutzten Anwendungsbereiche als Startmaske
erscheinen kdnnen, werden die restlichen als 'Links' definiert. Diese erscheinen dann
in der Menuleiste. Die Bezeichnungen sowie die Icons fur diese Links konnen frei
vergeben werden.

[ D Listen-Fawvoriten ]

[M Wechenjournal mit Industriezeiten
Abwesende Personen (aktuell) D Monatsjournal

[: D Funktionen-Faworiten ] D Listen-Fawvorit

Anwesende Personen (aktuell)
Tagesbearbeitung
Jahres-Abwesenheitskalender
Menats-Abwesenheitskalender

Menatsjournal

meXErrR<0

Mormabweichungen

Fehlende Kommt-/Gehtzeiten

Pericden-Konten

Fur einen schnellen Wechsel zwischen den einzelnen Anwendungsmasken steht eine
Explorerleiste zur Verfligung. Diese kann nach Bedarf ein- bzw. ausgeblendet werden.

F1 GecoZeit x|

L—‘_II:l Starmmdaten

----- =8| Personalstamm

----- =8| Personalstamm-Tabelle

----- #| Personen-Konken

----- =#| Personen-Abrechnungsgruppen
----- =] Termin-vorlagen einzelne Person
----- =#| Termin-vorlagen alle Personen
----- =#| Personen-Daten kopieren

..... &l Tamacrandall
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Nachvollziehbarkeit

Um Anderungen jederzeit nachvollziehen zu kénnen, werden diese protokolliert.
Hierzu bietet GeCOTime verschiedene Protokolle.

- Anderungen in den Personalstammdaten
- Anderungen / Nachtrag von Buchungen
- Loéschungen

mit Angabe von Datum Uhrzeit, Person.

Ebenso festgehalten werden Login und Log Out in die einzelnen GeCOTime —
Seiten.

Aktualitat
GeCOTime® ist ein Online — System.

Dies ermdglicht die Anzeige und Auswertung von Stempeldaten unmittelbar nach
ihrem Entstehen:

- aller anwesenden Mitarbeiter

- aller abwesenden Mitarbeiter (mit oder ohne Fehlgrund)

- Kommen und Gehen Zeiten

- Kontostand aller dafiir definierten Konten am Zeiterfassungsgerat

Fir jeden an der Zeiterfassung teilnehmenden  Mitarbeiter kodnnen
Zeitkontenibersichten am Bildschirm angezeigt oder am Drucker ausgedruckt werden.

Sind Ampelkonten definiert, werden die Kontostédnde am Bildschirm ihrem Kontostand
entsprechend in den Farben rot, gelb oder griin angezeigt.

Ebenso ist jederzeit feststellbar, von welchen Arbeitsplatzen aus im Moment mit
GeCOTime® gearbeitet wird.
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Auswertungen

Statistische Auswertungen Uber einzelne Zeitarten oder Abwesenheiten sind
standardmaliiger Bestandteil von GeCOTime®.

Samtliche Daten kénnen nach verschiedenen Kriterien selektiert werden. Die Ausgabe
der Daten erfolgt:

- am Bildschirm
- am Drucker
- Via EMaiil

Eigene Auswertungen kdnnen in Crystal Reports erstellt werden. Der Aufruf der Listen
erfolgt direkt aus GeCOTime®. ( Hierzu nur kurze Rucksprache mit der Technik)

Beispiel - Auswertungen befinden sich im Anhang.
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Zusammengefasster Leistungsumfang

Zeiterfassungssoftware 'GeCOTime®'-Zeit

- Datenbanken: MS SQL

- Mandantenfahig

- 20 individuelle Feiertagskalender

- 5-stufige Hierarchie definierbar

- unbegrenzte Anzahl von Zeitarten , Abwesenheitsarten, Tages-, Wochen-,
Springermodelle hinterlegbar

- unbegrenzte Anzahl von Konten kdnnen angelegt werden und den einzelnen
Mitarbeitern im Personalstamm zugewiesen werden

- Personen - Leser - Zuordnung moglich

- Ampelkonten zur freien Definition

- Individuelle Anordnungsberechtigung

- Kopierfunktion der Stammdaten zur leichteren Pflege

- unbegrenzt riickrechenfahig

- Abwesenheitsplanung

- Zeit - Anordnung

- Sonderschichtenplanung

- Kontenumbuchungsfunktion

- Anderung der Wochen-, Schicht-, Tagesmodellzuordnung auch riickwirkend

- Automatischer Wechsel der Wochen-, bzw. Schichtmodelle einpflegbar

- automatische Schichterkennung

- zeitgesteuertes Aktivieren bzw. Deaktivieren von Personalstammen

- definitionsgesteuerte Konten Ab- und Umbuchungen

- Uber 100 verschiedene Listen in individuell wahlbarer Sortierreihenfolge

- dynamische Bildschirmanzeigen zur Personen - Statusangabe

- Gruppenauswertungen

- Graphische Darstellungen in Farbe

- Exportmdglichkeiten der Auswertungen in MS Word, MS Excel oder E-Mall

- Einfache Einbindung selbst erstellter Listen und Auswertungen in MS Access

- System- und Log-Protokoll

- zeitgesteuerte Automatik fir Online Funktionen

- zeitgesteuerte Automatik flir Datenbank Reorg Funktionen

- frei wahlbare Displayanzeigen bei Stempelungen

- Konten- und Statusabfrage am Terminal

- Druckansteuerung tber das Erfassungsterminal

- Zugriffsberechtigungen bis in die kleinste Ebene

- Zuschlagsbewertung

- Spesenberechnung / Tourenauswertung
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Technische Daten

Hardware Systemsoftware
Mindestanforderung

Einzelplatz — Version >Pentium IV, >= 2,4GHZ  Windows XP
>512 MB Ram Windows 2000
Windows NT 4.0

Mehrplatz / Netzwerk — Version

Server >Pentium IV, >=2,4GHZ Windows XP
>512 MB / RAM Windows 2000
Windows NT 4.0

Clients >Pentium IV, >=1,8 GHZ Windows XP
>256 MB / RAM Windows 2000
Windows XP
Netzwerke

Windows Netzwerke

Novell u. a.

Terminals
fur Zeiterfassung, Zutrittskontrolle u.s.w.
Hersteller

PCS, PHG, eData, KABA, Gantner, Suprema, ....









Wochenjournal (alle Kommt/Geht) 10.09 - 10.09 2409 959 Seite 1

1 Muster Hans
Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik / 111

Tag Fei Kz Kw Tages Kommt / Geht NZ Soll Zeit Tages Mehr Verfall Dienst Abwesenheiten |
Modell Saldo arbeit zeit gang
02.03 Mo 10 FRUH 09:00*17:00*111 7,30 7,30 0,00 0,30 Pause unbezahlt m
03.03 Di 10 NGT 09:30*10:00*111 7,45 8,00 -0,15 5,15 0,45 Pause unbezahlt m
10:00*12:00*160 5,15 Dienstgang
12:00*18:00*DG
04.03 Mi 10 SPAT 13:55*22:05*111 7,30 7,30 0,00 0,10 0,30 Pause unbezahlt m
05.03 Do 10 FRUH 04:05*14:32*111 7,30 7,30 0,00 2,27 0,30 Pause unbezahlt m
06.03 Fr 10 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
07.03 Sa 10 AUS 07:50*16:40*111 8,00 8,00 0,05 0,15 0,30 Pause unbezahlt m
38,15 46,00 -7,40 2,37 0,15 5,15 8,00
38,15 46,00 -7,40 2,37 0,15 5,15 8,00
Zeitarten Abwesenheiten Konto Aktuell Vorper Kapp Abbuch  Zubuch Per
2,37 Mebhrarbeit 0,00 5,15 Dienstgang KR 0,00 - - - - MO03
38,15 Normalzeit 1,00 0,00 Freizeit SALDO 29,05 66,40 - - - MO03
0,05 Uberstunden 10 0,00 2,45 Pause unbezahlt URL 42,00 42,00 - - - MO03

0,15 Verfallzeit

gecotime - BMonKto20@X0.rpt



Ampefkonto /X 02.04.2009 Sete 1
Kst Nr Pers. Nr Name Vorname Jahr Saldo - -
Monat
111 1 Muster Hans 2008/ 01 B - e
111 1 Muster Hans 2008/ 02 [ 5 I - |
111 1 Muster Hans 2008/ 03 Bl - B
111 1 Muster Hans 2008/ 04 BEEY - B
111 1 Muster Hans 2008 / 05 B .+
111 1 Muster Hans 2008 / 06 B -
111 1 Muster Hans 2008/ 07 [ - K -
111 1 Muster Hans 2008/ 08 B -+ I
111 1 Muster Hans 2008/ 09 BEEZE - B
111 1 Muster Hans 2008/ 10 B -+
111 1 Muster Hans 2008/ 11 B -
111 1 Muster Hans 2008/ 12 B -
222 2 Test Cindy 2008/ 01 B < I
222 2 Test Cindy 2008/ 02 - -
222 2 Test Cindy 2008/ 03 B o
222 2 Test Cindy 2008/ 04 [ - T 153 |
222 2 Test Cindy 2008 / 05 B e
222 2 Test Cindy 2008 / 06 [ - T 53 |
222 2 Test Cindy 2008/ 07 B B
222 2 Test Cindy 2008/ 08 B B
222 2 Test Cindy 2008/ 09 [ - B 3% |
222 2 Test Cindy 2008/ 10 B - e
222 2 Test Cindy 2008/ 11 B -
222 2 Test Cindy 2008/ 12 [ - T > |

117,52 446,36 143,04

0,00 0,00

gecotime - BSal Tab03@XO0.rpt



Jahresurlaub akt. 02.04.2009 Seite 1

PersNr Gruppe Periode Rest Anspruch Gesamt Verbrauch Rest Geplant Offen
Name Vorjahr akt. Jahr akt. Jahr t
1 Muster Hans Werk 1/ Prod HA B/ BSP1 04.2009 0,00 28,00 46,00 4,00 42,00 10,00 32,00
2 Test Cindy Werk 2/ Prod HA A/ BSP2 04.2009 0,00 30,00 41,50 2,00 39,50 6,00 33,50
3 Zeige Linda Werk 1/ Prod HA B/ BSP1 04.2009 0,00 30,00 41,50 0,00 41,50 1,00 40,50
4 Beispiel Thomas Werk 2/ Prod HA A/ BSP2 04.2009 0,00 31,00 26,00 0,00 26,00 1,00 25,00
6 Testli Hilde Werk 1/ Prod HA B/ BSP1 04.2009 0,00 30,00 58,00 16,00 42,00 1,00 41,00
7 Musterli Thomas Werk 1/ Prod HA B/ BSP1 04.2009 0,00 30,00 43,00 0,00 43,00 1,00 42,00
8 Kommen Rita Werk 2/ Prod HA A/ BSP2 04.2009 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00 1,00 29,00
9 Gehen Martin Werk 1/ Prod HA B/ BSP1 04.2009 0,00 30,00 30,00 2,00 28,00 1,00 27,00
10 Normal Wilhelm Werk 1/ Produktion/ Ferti 04.2009 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00 1,00 29,00
11 Wochner Josef Werk 1/ Produktion/ Ferti 04.2009 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00 1,00 29,00
12 Strudel Johann Werk 1/ Produktion/ Ferti 04.2009 0,00 30,00 30,00 0,00 30,00 1,00 29,00
Summe 406,00 24,00 382,00 25,00 357,00

gecotime - BSal TabOD@XO0.rpt



Anwesende Per sonen

02.04.2009 10:08 Seite 1

PersNr Letzte Abw Art Abw Tag Bearbeitungss Tages Anw

Name Meldung Datum Modell Pflicht
16/ 02.04.2009 02.04.2009 AUS -
Bahr Silke 08:00
9/ 02.04.2009 02.04.2009 GIES1 08:00 - 16:00
Gehen Martin 08:06
1/ 02.04.2009 02.04.2009 FRUH 04:00 - 14:00
Muster Hans 07:59
2/ 02.04.2009 02.04.2009 FRUH 04:00 - 14:00
Test Cindy 08:05

gecotime - BPerAnw0O.rpt



Abwesende Personen 02.04.2009 10:05 Sdte 1

PersNr Letzte Abw Art Abw Tag Bearbeitungss Tages Anw
Name Meldung Datum Modell Pflicht

10/ 02.04.2009 02.04.2009 -

Normal Wilhelm

11/ 02.04.2009 BER 02.04.2009 -

Wochner Josef ->2.04

12/ 02.04.2009 02.04.2009 -

Strudel Johann

13/ 02.04.2009 BER 02.04.2009 SPATO 13:45 - 22:00

Strunz Alexander ->2.04

16/ 02.04.2009 02.04.2009 AUS -

Bahr Silke

19/ 02.04.2009 02.04.2009 NACHT 22:00 - 04:00

Boldor Ciprian

20/ 02.04.2009 02.04.2009 PRODN 06:00 - 19:00

Schuster Manuela

21/ 02.04.2009 02.04.2009 AUS -

Schuster Rainer

22/ 02.04.2009 02.04.2009 -

Schuster Gerhard

29/ 02.04.2009 02.04.2009 -

Suhr Kerstin

159/ 02.04.2009 02.04.2009 FRUHO 09:00 - 14:00

Duemler Josef

193/ 02.04.2009 02.04.2009 SPATO 13:45 - 22:00

Bscheid Knut

195/ 02.04.2009 02.04.2009 SPATO 13:45 - 22:00

Baierl Alvin

989/ 02.04.2009 02.04.2009 GIESL 08:00 - 16:00

gecotime - BPerAbw0O.rpt



Nor mabweichungen

02.04.2009 Seite 1
Info
1/ Muster Hans Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik
13.01.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/2,00
02.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/5,30
03.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/4,30
04.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/7,10
06.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/6,05
20.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
23.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/6,10
27.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/5,00
03.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/7,45
10.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/7,15
18.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/6,55
19.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/7,00
20.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/7,00
02.04.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
2 | Test Cindy Werk 2 Prod HA A BSP2 TypC
09.01.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/5,30
13.01.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
14.01.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
02.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
23.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
26.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
6 / Testli Hilde Werk 1 Prod HA B BSP1 PU Mueller
23.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,20/0,00
7 | Musterli Thomas Werk 1 Prod HA B BSP1 VK Musdler
09.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
23.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
05.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
9 / Gehen Martin Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik Muéller
02.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
03.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
09.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
23.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/3,45
24.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 4,30/0,00
04.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
05.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 7,30/0,00
19 / Boldor Ciprian Werk 1 Produktion Fertigung angestellt Mueller
09.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
49 | Goestl Heinz Werk 1 Verwaltung Verkauf angestellt Mueller
03.03.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
195 / Baierl Alvin Werk 1 Produktion Fertigung angestellt Mueller
03.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
24.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/4,00
26.02.2009 4 Sollzeit nicht erreicht 8,00/0,00
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» Wochen-Schichtplan 7.2009 02.04.2009 Seite 1

Name Montag Mittwoch Donnerstag Samstag Sonntag
Gehen Martin 9 GIES1 SONN SONN
Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik Mueller
08:00-16:00 (7,30) (0,00) (0,00) '
Muster Hans 1 Gleit* Gleit* SONN SONN
Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik
07:00-16:00 (8,00) 07:00-16:00 (8,00) (0,00) (0,00) '
Musterli Thomas 7 - -
Werk 1 Prod HA B BSP1 VK Mueller
| 0015w @00 | oo a0 | 090160600 | 0501500000 | '

Testli Hilde 6
Werk 1 Prod HA B BSP1 PU Mugller

Ubung Gabriele 5
Werk 1 Prod HA B BSP1 PU Mueller
1
Zeige Linda 3 FRUH FRUH FRUH FRUH
Werk 1 Prod HA B BSP1 VK AG AG AG AG
1
04:00-14:00 (7,30) 04:00-14:00 (7,30) 04:00-14:00 (7,30) 04:00-14:00 (7,30) (0,00) (0,00)
* 1 1
- 1
*
* 1 !
GIESL 1 1 1
* 1
GIES2 1
1
* 1 1
Gleit
1
*
HNT 1
* 1 !
NGT 1 1 1 1
* 1
NGT2 1 1 1 1
1
* 4 4
SONN
1
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Monats-Schichtplan (KurzKz.) April 2009 02.04.2009 Site 1
Name 1. 2. 3 4 5 6. 7. 8 9 10. 11. 12. 13. 14. 15 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31
Mi Do Fr Sa So 15. Di Mi Do Fr Sa So 16. Di Mi Do Fr Sa So 17. Di Mi Do Fr Sa So 18 Di Mi Do Fr
Gehen Martin 9 Fo| ci| sz| sz| Fo| Fo| Fo| Fo| ci| sz| sz| Fo| Fo| Fo| Fo| i | sz| sz| Fo| Fo| Fo| Fo| i | sz| sz| Fo| Fo| Fo| Fo
Werk 1 Prod HA B BSPL Plastik Mueller FT
Muster Hans 1| R| RR| R| sz| sz| FR| FR| FR| FRR| RR| sz| sz FR| sz| sz| FR| FR| FR| FR| FR| sz| sz| FR| FR| FR| FR
Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik )
Musterli Thomas 7 Ti| T2 To| 12| T2| T2 T2 Ta| 12| T2| T2 T2 Ta| 12| T2| T2 T2 Ti| 12| M| T2
Werk 1 Prod HA B BSP1 VK Mueller FT
Testli Hilde 6 20 |772| so| so| zo| zo| zo| zo| T2| sof so| zo| zo| zo| zo|"F2| so| so| zo| zo| zo| zo|"F2| sof so| zo| zo| zo| zo
Werk 1 Prod HA B BSP1 PU Mueller FT
Ubung Gabriele 5 FR| FR| sz| sz| FR| FR| RR| FRR| FR| sz| sz| FR| R| RR| FR| FR| sz| sz| FR| R| RR| FR| R| sz| sz| R| FR| R| FR
Werk 1 Prod HA B BSP1 PU Mueller a
Zeige Linda 3 FR| FR| sz| sz| R| R| RR| FRR| FR| sz| sz| R| R| RR| R| FR| sz| sz| FR| R| RR| FR| R| sz| sz| R| FR| R| FR
Werk 1 Prod HA B BSP1 VK FT
* 1| 3| s 3| 3] 3] 3 2| 2 2] 2| s 3| 3| 3| 3| 3 3| 3| 3] 3
rob | 2 3 1| 1| 1] 1
* 1 1| 1| 1] 1 1| 1| 1] 1 1| 1| 1] 1 1| 1| 1] 1
Glest| 1
* 1 1 1
GIES2 1
* 1 1 1
HNT 1
* 1| 1 1| 1| 2] 1 1| 2] 1] 1| 2 1| 2] 1] 1| 2 1| 1| 2] 1
NGT | 1 1
* 1 1| 1| 2] 1 1| 1| 2] 1 1| 1| 2] 1 1| 1| 2] 1
NGT2 | 1
* 4| 4 4| 4 4| 4 4| 4
SONN
* 1| 1 1| 1 1| 1 1| 1
SONNT
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Monatsjournal 03.2009 2409 954 Seite 1
1 Muster Hans
Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik / 111
Tag Fei Kz Kw Tages Kommt / Geht NZ Soll Zeit Tages Mehr Verfall Dienst Abwesenheiten |
Modell Saldo arbeit zeit gang
02.03 Mo 10 FRUH 09:00-17:00 7,30 7,30 0,00 0,30 Pause unbezahlt m
03.03 Di 10 NGT 09:30-18:00 7,45 8,00 -0,15 5,15 0,45 Pause unbezahlt m
5,15 Dienstgang
04.03 Mi 10 SPAT 13:55-22:05 7,30 7,30 0,00 0,10 0,30 Pause unbezahlt m
05.03 Do 10 FRUH 04:05-14:32 7,30 7,30 0,00 2,27 0,30 Pause unbezahlt m
06.03 Fr 10 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
07.03 Sa 10 AUS 07:50-16:40 8,00 8,00 0,05 0,15 0,30 Pause unbezahlt m
38,15 46,00 -7,40 2,37 0,15 5,15 8,00
09.03 Mo 11 NGT 08:00-17:00 8,00 8,00 0,00 0,15 0,45 Pause unbezahlt m
10.03 Di 11 NGT 08:00-16:00 7,15 8,00 -0,45 0,45 Pause unbezahlt m
11.03 Mi 11 NGT 08:00-17:00 8,00 8,00 0,00 0,15 0,45 Pause unbezahlt m
12.03 Do 11 NGT 08:00-17:00 8,00 8,00 0,00 0,15 0,45 Pause unbezahlt m
13.08 Fr 11 FRUH 07:00-19:00 7,30 7,30 0,00 4,00 0,30 Pause unbezahlt m
38,45 39,30 -0,45 4,45 0,00 0,00 3,30
16.03 Mo 12 Giesl 08:00-17:00 7,30 7,30 0,00 0,30 1,00 Pause unbezahlt m
17.03 Di 12 Giesl 08:00-17:00 7,30 7,30 0,00 0,30 1,00 Pause unbezahlt m
18.03 Mi 12 Giesl 08:05-16:00 6,55 7,30 -0,35 1,00 Pause unbezahlt m
19.03 Do 12 Giesl 08:00-16:00 7,00 7,30 -0,30 1,00 Pause unbezahlt m
20.03 Fr 12 Giesl 08:00-16:00 7,00 7,30 -0,30 1,00 Pause unbezahlt m
35,55 37,30 -1,35 1,00 0,00 0,00 5,00
23.03 Mo 13 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
24.03 Di 13 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
25.03 Mi 13 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
26.03 Do 13 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
27.03 Fr 13 FRUH 7,30 -7,30 0,00 Freizeit p
0,00 37,30 -37,30 0,00 0,00 0,00 0,00
30.03 Mo 14 FRUH 04:00-14:05 7,30 7,30 0,00 1,38 0,30 Pause unbezahlt m
31.03 Di 14 FRUH 07:00-16:00 7,30 7,30 0,00 0,30 Pause unbezahlt m
15,00 15,00 0,00 1,38 0,00 0,00 1,00
127,55 175,30 -47,30 10,00 0,15 5,15 17,30
Zeitarten Abwesenheiten Konto Aktuell Vorper Kapp Abbuch  Zubuch Per
10,00 Mehrarbeit 0,00 5,15 Dienstgang KR 0,00 - - - - MO03
127,55 Normalzeit 6,00 0,00 Freizeit SALDO 29,05 66,40 - - - MO03
0,05 Uberstunden 10 0,00 12,15 Pause unbezahlt URL 42,00 42,00 - - - MO03
0,15 Verfallzeit
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Abwesenheitskalender April 2009 02.04.2009 Sdte 1

Name 1. 2 3. 4 5 6. 7. 8 9 10. 11. 12. 13 14. 15 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31 me Tag
Gehen Martin 9 sa[ s ARE sa[ s sa[ s - 0,00
Muster Hans 1 sa| so B sa| so sa| so sa| so - 4,00
Musterli Thomas 7 Sa| So o Sa| So Sa| So Sa| So - 4,00
Testli Hilde BEE sa| s AR sa| sa| - 1,00
Ubung Gabriele 5 sa Soﬁ == sa| sa| - 4,00
ZeigeLinda 3 Sa| So o Sa| So Sa| So Sa| So - 0,00
DG=1,0/8,20/0,0/0,00; URL=0,0[0,00/8,0/0,00; SCHUL=0,0/0,00/4,0/0,00 13,00
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Jahres-Abwesenheitskalender 2008 02.04.2009 / 10:44 Sdite 1

a1 Muster Hans Werk 1 Prod HA B BSP1 Plastik

Monat 1. 2 3 4 5 6. 7. 8 9 10. 11. 12. 13. 14 15 16. 17. 18 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31.
Konto Aktudll Zubuch

AG| AG Max Vorper Abbuch

Januar

Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Dezember

AUSG=5,034,30/0,0]0,00; DG=8,0|57,00/0,0|0,00; FT=11,0|70,30/0,0|0,00; FZ=9,0|0,00/0,0|0,00; KRA=13,0|91,30/0,0|0,00; MES=6,0|39,00/0,0|0,00; URL=37,0|259,30/0,0/0,00
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